
УТВЕРЖДАЮ
ководитель (уполномоченное лицо) 

л ен ч е  к у л ьт у ры  администрации
вского района______
ванне органа, осуществляющего функции 

чия учредителя, главного 
елясредств областного бюджета) 

ик управления
Шурховецкая

подпись} (расшолжность) (подпись) (расшифровка подписи)

« fe/Ll' 20/ ^~г.

ОТЧЕТ О ВЫПОЛНЕНИИ 1 ■■ ■ I

МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ 
за 2016год

Наименование муниципального учреждения
(обособленного подразделения) МКУ «Районный организационно-методический центр»

Виды деятельности муниципального учреждения
(обособленного подразделения) Деятельность библиотек, архивов, учреждений клубного типа

Вид муниципального учреждения Учреждение клубного типа

Форма по ОКУД 
Дата

по Сводному 
реестру

' По ОКВЭД 
По ОКВЭД 
По ОКВЭД

(указывается вид государственного учреждения из базового (отраслевого) перечня)



Т1ЛСТЬ 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах2)
«

РАЗДЕЛ Культура, кинематография
1. Наименование муниципальной услуги_____________________________________________________
Предоставление консультационных и методических услуг

2. Категории потребителей муниципальной услуги физические лица, юридические лица. Юридические 
лица. Государственные учреждения. Муниципальные учреждения

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги
3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги j)

Уникальный номер по базовому 
(отраслевому) перечню 

14.011.0

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной услуги

Показатель,
характеризующий условия 

(формы) оказания 
муниципальной услуги

Показатель качества муниципальной услуги Значение показателя качества 
муниципальной услуги

наименование
показателя

единица измерения по ОКЕИ 2016 год 
(очередной 
финансовый 

год)

2017 год 
(1-й год 

планового 
периода)

2018 год
(2-й год 

планового 
периода)

наименов'ание код(наименова­
ние

показателя)

(наименова­
ние

показателя)

(наименова­
ние

показателя)

(наименова­
ние

показателя)

(наименова­
ние

показателя)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 п 12

140110007000
000000001101
101

Выполнение 
плана по 
проведению 
методических 
мероприятий

процент 100

V' •

\

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное 
задание считается выполненным, (процентов)

-v  “*«V- •



3.2 Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги

Уникальный
. ; ...: .цель, \ар..ыц... л . чццй 

содм;жанпс муниципальной услуги
Пиказатель,

характеризующим
Показатель объема 

муниципальной услуги
Значение показателя объема 

муниципальной услуги
Среднегодовой размер платы 

(цена, тариф)
номер

реестровой
записи

условия (формы) 
оказания муниципальной 

услуги

наименова­
ние

показателя

единица 
измерения по 

ОКЕИ

2016 год 
(очеред­

ной

2017год 
(1-й год 
плано-

2018год 
(2-й год 
плано-

2016 год 
(очередной 
финансо-

2017 год 
(1-й год 
плано-

2018 год 
(2-й год 
плано-

наимено- код финансо- во го вого вый год) вого вого
(наимено­

вание
показателя)

(наимено­
вание

показателя)

(наимено­
вание

показателя)

(наимено­
вание

показателя)

(наимено­
вание

показателя)

вание вый год) периода) периода) периода) периода)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

14011000700
00000000011
01101

Количество
участников
мероприятия

единиц 960

Количество
проведенных
мероприятий

штука 12

Количество 
разработанны 
х документов

единиц

N

30

•

Количество
проведенных
консультаций

единиц 121

ЧАСТЬ 2. Сведения о выполняемых работах 4)

РАЗДЕЛ 2
3. Наименование работы Организация мероприятий
2. Категории потребителей работы Юридические лица. Физические лица. Органы государственной 

власти. Органы местного управления, Государственные учреждения. Муниципальные учреждения

"3 Г Т л т м п о т л т х  v n t , o i w a m i o 4 T A T T T T j o  л й ,  а ж »  тт iч т т т j Ч т ^ п т т а л ^ т \f\ т

Уникальный
номер по 14.010.1 

базовому 
(отраслевому)



3.1. Показатели, характеризующие качество работы 5)

У ...............  1ЫЙ
11 -»• t ^ '  »ЛР ' ~ 'И

Пек.. . .  ель, характеризуют;, .i 1 Показа,.ль, Показатель качества работы Значение показателя качества работы
1 * ........• г ........

U1 v f 1- .  J 4 H . - U . ; 4 i (формы; выполнения 
работы (по справочникам)

. l ! l C

показателя
единица 1ы.\1среш:>1 НО

О К Е И
2016 i од 

(очередной 
финансовый 

год)

2017 год 
(1-й год 

планового 
периода)

2018 год 
(2-й год 

планового 
периода)наименование код

(наимено­
вание

показателя)

(наимено­
вание

показателя)

(наимено­
вание

показателя)

(наимено­
вание

показателя)

(наимено­
вание

показателя)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1401010070100000
08102102

Культурно-
массовых

(иные
зрелищные
мероприяти

я)

Доля
посетителей, 

удовлетворенны 
х качеством 

услуг
учреждения от 
общего числа 
опрошенных 

посетителей, в 
том числе в 
электронной 

форме

процент 96

1401010070100000
08102102

Творческих
(фестиваль,
выставка,
конкурс,
смотр)

ц

процент 96

1401010070100000
08102102

Методическ 
их (семинар, 
конференци 
_________ 2)__________

'

процент
•

96

\

у х '



3.2. Показатели, характеризующие объем работы

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий 
содержание работы (по справочникам)

Показатель,
характеризующий условия 

(формы) выполнения 
работы (по справочникам)

Показатель объема работы Значение показателя объема работы
наименование

показателя
единица измерения 

по ОКЕИ
описание
работы

2016 год 
(очередной 
финансо­
вый год)

2017 год 
(1-й год 

планового 
периода)

2018 год 
(2-й год 

планового 
периода)наименование код

(наименова­
ние

показателя)

(наименова­
ние

показателя)

(наименова­
ние

показателя)

(наименова­
ние

показателя)

(наименова­
ние

показателя)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

14010100701
00000081021
02

Культурно-
массовых
(иные
зрелищные
мероприятия)

Количество
участников
мероприятия

единица 273448

Количество
проведенных
мероприятий

единица 8699

'

Количество
участников
мероприятия

единица 49080

' '

Количество
проведенных
мероприятий

единица 27 " «V

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается
выполненным, (процентов)

\



Уникальный3. Наименование работы Организация деятельности клубных формирований и формирований 
самодеятельного народного творчества
2. Категории потребителей работы в интересах общества

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы
3.1. Показатели, характеризующие качество работы 5)

номер по 07.025.1 
базовому 

(отраслевому) 
перечню

Уникальный 
номер реестровой 

записи

Показатель, характеризующий 
содержание работы 
(по справочникам)

Показатель,
характеризующий условия 

(формы) выполнения 
работы (по справочникам)

Показатель качества работы Значение показателя качества работы

наименование
показателя

единица измерения по 
ОКЕИ

2016 год 
(очередной 
финансовый 

год)

2017 год 
(1-й год 

планового 
периода)

2018 год 
(2-й год 

планового 
периода)

наименование код
(наимено­

вание
показателя)

(наимено­
вание

показателя)

(наимено­
вание

показателя)

(наимено­
вание

показателя)

(наимено­
вание

показателя)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

0702510000000000
04101102

. -

Охват населения 
культурно­
досуговыми 

формированиям 
и по сравнению 
с предыдущим 
годом (годовая)

процент 1,0

3.2.Показатели, характеризующие объем работы

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий 
содержание работы (по справочникам)

Показатель,
характеризующий условия 

(формы) выполнения 
работы (по справочникам)

Показатель объема работы Значение показателя объема работы
наименование

показателя
единица измерения 

по ОКЕИ
описание
работы

2016 год 
(очередной 
финансо­
вый год)

2017 год 
(1-й год 

планового 
периода)

2018 год 
(2-й год 

планового 
периода)наименование код

(наименова­
ние

показателя)

(наименова­
ние

показателя)

(наименова­
ние

показателя)

(наименова­
ние

показателя)

(наименова­
ние

показателя)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

07014100000
00000071011
01

Количество
клубных
формирований

единица 347 “

Число
участников»

человек 5211 - -

Лиоектор МКУ «РОМЫ»: Мироненко Н.И


